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ESCOLA NACIONAL DA MAGISTRATURA

ASSOCIAGCAO DOS MAGISTRADOS BRASILEIROS

RESOLUGCAO CR N° 01, DE 20 DE MARCO DE 2013

Dispbe sobre Regimento Interno da Escola
Nacional da Magistratura (ENM) 6rgdo social
da Associacdo dos Magistrados Brasileiros
(AMB) conforme previsdo do art. 12, inciso
Xl, e art. 18, inciso 1V e art. 28 § 1° do Estatuto
da AMB.

O CONSELHO DE REPRESENTANTES DA LASSOCIA(;AO DOS
MAGISTRADOS BRASILEIROS POR PROPOSICAO DO CONSELHO
EXECUTIVO DA AMB, no uso de suas atribuicdes,

CONSIDERANDO que cabe a AMB formular politicas para assegurar 0 preparo € o
aperfeicoamento técnico, cultural e humanistico dos Magistrados nos termos do inciso IV do
art. 2° dos Estatutos;

CONSIDERANDO que a ENM ¢ 6rgao social da AMB nos termos do art. 9° inciso
VI dos Estatutos e caber a ela o objetivo de promover o preparo, o aperfeicoamento técnico-
cientifico, cultural e humanistico dos Magistrados;

CONSIDERANDO a necessidade de consolidar as normas ja aplicadas
informalmente na Escola Nacional da Magistratura, elaborar o Regimento Interno da ENM e
ainda o disposto nos Estatutos da Associacdo dos Magistrados Brasileiros;

RESOLVE aprovar o Regimento Interno da Escola Nacional da Magistratura (ENM)
nos seguintes termos:

CAPITULO | N
DA INSTITUICAO

Art. 1° A Escola Nacional da Magistratura (ENM), 6rgdo social da Associacdo dos
Magistrados Brasileiros (AMB) com sede em Brasilia/DF, destina-se ao preparo, a integracéo,
ao aperfeicoamento técnico-cientifico, cultural e humanistico dos Magistrados.

CAPITULO Il
DOS FINS

Art. 2° Sdo fins da Escola Nacional da Magistratura:

a) propiciar meios para a formacdo inicial e continuada, a especializagéo, o
aperfeicoamento e a atualizacdo de Magistrados;

b) concorrer para o aprimoramento cultural e juridico dos operadores do Direito em
geral;
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c) concorrer para o desenvolvimento da ciéncia juridica;

d) concorrer para o respeito as instituicdes democraticas e ao ideal da justica;

e) concorrer para a afirmacéo da independéncia e do prestigio do Poder Judiciario e da
Magistratura,;

f) colaborar para o estudo da realidade juridica, econdmica, social e historica do pais;

g) contribuir para o permanente estudo do Poder Judiciario, visando ao seu
aprimoramento;

h) promover a cooperacdo entre as Escolas de Magistratura e o aperfeicoamento de
seus professores;

i) realizar cooperagdes técnicas, convénios de intercdmbio entre as Escolas de
Magistratura, universidades, faculdades e instituicGes de estudos e aperfeicoamento
judiciario, nacionais e internacionais;

j) promover estudos de modernizacao, dinamizacao, aperfeicoamento e humanizacao
do servico judiciario e da legislacéo;

k) operar formacdo de banco de boas praticas e outros que possam melhor qualificar
a atuacdo dos magistrados.

CAPITULO 111
DAS ATIVIDADES

Art. 3° Para consecucgdo de seus fins, a Escola promovera:

a) cursos juridicos e/ou interdisciplinares destinados a formacdo inicial e em
continuacéo, especializacdo, aperfeicoamento e atualiza¢do para magistrados;

b) cursos juridicos e em outras areas cientificas, propiciando o incremento da cultura
geral e da completa formacéo intelectual dos Magistrados e o aprimoramento cultural
e juridico dos operadores do direito em geral;

c) seminarios, encontros, simposios, painéis, concursos e outras atividades destinadas
ao aprimoramento cultural e humanistico do magistrado;

d) a pesquisa cientifica;
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e) o intercdmbio cultural com universidades e outras instituigdes afins, promovendo
integracdo e a participacdo de magistrados brasileiros e estrangeiros em cursos no
Brasil e no exterior;

f) o aperfeicoamento da legislacdo nacional, atuando em consonancia com setores
especificos da Associa¢ao dos Magistrados Brasileiros nas propostas de reforma;

g) convénios, cooperacdes técnicas com outras escolas de magistratura, instituicbes
publicas ou particulares e instituicdes universitarias, destinadas a atividades afins ou
que com elas possam colaborar, situadas no Brasil ou no exterior;

h) a divulgacédo, quando oportuna, dos trabalhos realizados;

i) a publicacdo periddica da Revista da Escola Nacional da Magistratura, com
divulgacéo de estudos juridicos de exceléncia nas diversas areas do direito;

J) manutencéo do "site” da Escola Nacional da Magistratura;

k) a divulgacdo de regulamento fixando critérios estritos e uniformes para a
participacdo de Magistrados associados em cursos, convénios, intercambios e em todas
as demais atividades da Escola.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO

SECAO | - DA DIRETORIA

Art. 4° A administragdo sera exercida pelo Diretor-Presidente da Escola Nacional da
Magistratura, auxiliado por seu Vice-Diretor-Presidente e pelos Diretores-Adjuntos e
nomeada pelo Conselho Executivo conforme art. 18, inciso VIII do Estatuto da AMB.

8 1° A indicacdo do Diretor-Presidente cabera ao Presidente eleito da AMB para o
triénio da respectiva gestdo, bem assim a do Vice-Diretor-Presidente, ouvido o Diretor-
Presidente.

8§ 2° Haveré cinco Diretores-Adjuntos:

a) Diretor-Adjunto para a area da Justica Estadual;
b) Diretor-Adjunto para a area da Justica do Trabalho;

c) Diretor-Adjunto para a area da Justica Federal,
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d) Diretor-Adjunto para a &rea da Justica Militar;

e) Diretor-Adjunto para a area da Justica Eleitoral.

Art. 5° Ao Diretor-Presidente compete:

a) superintender todos o0s atos e servigos administrativos, cumprindo e fazendo cumprir
os Estatutos da AMB e este Regimento Interno;

b) opinar sobre a indicacdo dos os Diretores-Adjuntos;

c) designar para as areas respectivas apds a anuéncia do Presidente da AMB, ouvidos 0s
Diretores-Adjuntos das areas respectivas, Coordenadores e assessores especiais, buscando-se
a participacao regional e setorial, atribuindo-lhes as fun¢des necessarias para tal fim.

d) designar o Secretario-Geral e o Tesoureiro, podendo também designar adjuntos
destes, bem como assessores especiais para auxiliar as atividades da Escola, sempre que
Necessario;

e) zelar pela melhor consecucdo dos fins da instituicdo e baixar atos proprios para o
exercicio e cumprimento das finalidades estatutarias e regimentais da ENM;

f) fixar o valor da remuneracao por aulas, palestras e participac6es, quando for o caso;
g) orientar e harmonizar as atividades da diretoria;

h) manter estreito e permanente relacionamento da Escola Nacional da Magistratura
com os Tribunais do pais, demais Associacdes de Magistrados, Escolas de Magistratura e
Escolas Judiciais;

i) estar presente nas reunides do Conselho Executivo e nas reunides do Conselho de
Representantes da Associacdo dos Magistrados Brasileiros, relatando as atividades da ENM
nos termos dos Estatutos da AMB;

j) apresentar, até o més de marco relativamente ao exercicio anterior, ao Conselho
Executivo da Associagdo dos Magistrados Brasileiros relatorio anual das atividades da
Escola;

k) apresentar projeto das atividades para 0 ano seguinte e estimativa das despesas
respectivas, investimentos e recursos necessarios, até o més de novembro, ao Conselho
Executivo da Associacdo dos Magistrados Brasileiros;

) fixar o valor de contribuicdo de participantes dos cursos e atividades, quando exigida;

m) firmar, ad referendum, da Presidéncia da AMB, convénios, parcerias ou atos de
cooperacdo, inclusive quanto a obtencdo de fundos para a realizacdo de suas atividades junto
a entidades publicas ou particulares, nacionais ou estrangeiras;
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n) delegar ao Vice Diretor-Presidente e aos Diretores Adjuntos atribuicdes que entender
pertinentes.

Art. 6° Compete ao Vice-Diretor-Presidente:

a) Substituir o Diretor nos seus afastamentos ou impedimentos e cumprir as atribuicées
que Ihe forem delegadas pelo Diretor-Presidente;

b) Apresentar propostas de cursos e projetos aos Diretores-Adjuntos e Coordenadores das
respectivas areas;

c) Realizar projetos e coordenar outras atividades que Ihe forem cometidas pelo Diretor-
Presidente.

Art. 7° Os Diretores-Adjuntos auxiliardo o Diretor-Presidente e o Vice-Diretor-
Presidente no desempenho de suas funcGes e serdo 0s responsaveis imediatos pelos cursos de
suas respectivas areas, grupos de estudo, pesquisa e eventos ou programas especificos
organizados pela Escola, competindo-lhes cumprir as atribuices que Ihes forem delegadas.

Art. 8° O Diretor-Presidente serd substituido, nas auséncias ou impedimentos, pelo
Vice-Diretor-Presidente e, na falta deste, por um dos Diretores-Adjuntos ou Coordenadores,
na forma estabelecida pelos estatutos da Associacdo dos Magistrados Brasileiros para a
substituicdo de seu Presidente.

SECCAO Il - DAS COORDENADORIAS

Art. 9° Para o cumprimento de suas finalidades regimentais, o Diretor-Presidente
podera instituir Coordenadorias, em carater provisorio ou permanente, conforme as
necessidades.

Art.10 Aos Coordenadores, quando designados, competira:

a) Apresentar, ao Diretor-Presidente e ao Diretor - Adjunto da area respectiva, 0
projeto do curso, pesquisa ou evento de sua responsabilidade, com o programa, material
didatico, indicacdo de professores, palestrantes ou conferencistas, bem como o respectivo
orcamento;

b) Dirigir os cursos a seu cargo, desde o seu inicio, apresentando relatorio final,
baseado na avaliacdo pelos cursistas;

c) Estudar propostas de cursos que venham a ser apresentadas pelo Diretor-
Presidente e pelos Diretores-Adjuntos, sugerindo a forma de realizacdo;

d) Zelar pela tempestiva apresentacdo dos graus de avaliacdo, quando houver;

e) Exercer todas as demais atividades necessarias ao éxito do curso, evento ou grupo
de estudos sob sua responsabilidade;

SECAO |1l - DO CONSELHO CONSULTIVO
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Art. 11 O Conselho Consultivo, destinado a colaborar na consecucgéo dos objetivos, da
filosofia e dos rumos da Escola, compde-se dos seguintes membros:

| - Membros permanentes: todos os ex-diretores presidentes da Escola Nacional da
Magistratura.

[l - Membros honorarios: em nimero de até 5, indicados pelo Diretor-Presidente da
Escola, dentre pessoas com reconhecida atuacdo na area educacional.

8 1° O Conselho Consultivo serd presidido pelo Diretor-Presidente em exercicio
pelo mesmo periodo de sua gestao.

§ 2° O Conselho Consultivo reunir-se-a sempre que convocado por seu Presidente
ou por pelo menos 1/5 de seus membros.

Art. 12 Compete ao Conselho Consultivo:
a) Sugerir as medidas necessarias ao cumprimento do Regimento Interno da ENM;

b) tomar conhecimento do relatério anual da Direcdo da Escola;

C) opinar sobre questdes institucionais da Escola submetidos a sua apreciacao.

SECAO IV - DO CONSELHO DE EDUCACAO

Art. 13 O Conselho de Educacdo, destinado a orientacdo pedagdgica e avaliacdo
institucional da ENM, sera composto por cinco membros, indicados pelo Diretor-Presidente
da Escola, dentre pessoas com reconhecida atuacdo na area educacional, para a respectiva
gestdo, com as seguintes atribuicoes:

a)  Acompanhar a implementacdo do Plano de Desenvolvimento Institucional;
b)  Examinar as propostas encaminhadas a Direc¢&o;

c) Avaliar internamente a instituicdo, no aspecto pedagdgico, criando 0s
mecanismos e instrumentos necessarios ao cumprimento dessa finalidade;

d) Propor as correcbes e alteracbes que se fizerem necessarias a partir da
avaliacdo interna;

e)  Assessorar a Direcdo na elaboracdo de projetos, regimentos e regulamentos,
guanto aos aspectos pedagogicos e relativos a legislagdo educacional,

f)  Fornecer subsidios para a elaboracéo do Plano Anual da Escola;

g) Outras atividades inerentes aos aspectos pedagogicos e educacionais.

CAPITULO V
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DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS

Art. 14 Os servicos administrativos compreendem:

| - Secretaria, dirigida pelo Secretario-Geral da Escola, assessorado por dois
auxiliares, podendo esse quadro ser ampliado conforme a necessidade, mediante solicitacdo
fundamentada da Diretoria. A secretaria é responsavel pelo material necessario ao
funcionamento da Escola, escrituragdo, arquivos e ficharios relativos a todas as atividades da
ENM e ainda superintendéncia dos servicos de biblioteca, informatica e servicos gerais.

Il - Servico de pessoal e finangas, dirigido por Tesoureiro, assessorado por auxiliares
em numero compativel com as necessidades, responsavel pelo planejamento, realizacdo e
controle de receitas e despesas, incumbindo-Ihe:

a) controlar a efetividade do pessoal, orientando sobre seus direitos e fiscalizando o
cumprimento de seus deveres.

b) controlar o recebimento das contribuicdes e demais receitas da Escola;

c) atuar para manter em equilibrio a situacao financeira da Escola de acordo com o
seu planejamento;

d) de tudo prestar contas ao Diretor-Presidente.

I11 - Servico de Tecnologia da Informacdo, dirigido por profissional habilitado, com a
atribuicdo de gerenciar, desenvolver e implementar todo o servico de informéatica necessario
ao desenvolvimento das atividades da ENM, definidos nesse Regimento;

IV - Biblioteca e Videoteca, dirigidas por Bibliotecario habilitado, com a atribuicéo de
avaliar o acervo existente, propor a sua ampliacdo e adequacdo as necessidades da ENM;

V - Assessoria de Comunicacdo e Imprensa, dirigida por profissional habilitado,
assessorado por auxiliares, com a atribuicdo gerenciar, desenvolver e implementar as
atividades necessarias ao servi¢o de comunicagdo e imprensa;

VIl - servicos gerais de manutencdo, limpeza e transporte, submetido a Secretaria-
Geral, dotado dos recursos materiais necessarios.

Paragrafo Unico Enquanto ndo forem criados esses servigos e assessorias, as
necessidades de trabalho serdo supridas pelo quadro de colaboradores existentes na AMB

Art. 15 Os servigos administrativos a serem implementados na medida da necessidade
operacional da Escola, serdo de responsabilidade do seu Secretéario-Geral e do seu Tesoureiro,
sob a coordenacao do Diretor-Presidente, que encaminhara, anualmente no més de novembro,
a Presidéncia da AMB, a previsao orgcamentéria do ano seguinte.

Paragrafo Unico Enquanto ndo implementado o orgcamento préprio da instituicdo, as
despesas serdo custeadas mediante solicitagdo de pagamento acompanhada da justificativa.
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CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 16 Os casos omissos neste Regimento serdo decididos pela Direcdo, ouvidos 0s
Conselho de Educacdo e o Conselho Consultivo, no que couber.

Art. 17 A alteracdo deste Regimento sera dirigida inicialmente ao Conselho
Executivo da AMB, por proposta:

a) de qualquer de seus membros;
b) do Diretor-Presidente da Escola Nacional da Magistratura;
c) do Conselho de Educacdo, por de 1/3 de seus membros;

d) do Conselho Consultivo, por de 1/3 de seus membros.

Art. 18 Este Regimento entrard em vigor na data de sua aprovacgdo pelo Conselho de
Representantes da Associacdo dos Magistrados Brasileiros e as posteriores alteracdes
deverdo indicar a decisdo do Conselho de Representantes que Ihe atribuiu nova redagéo ou
configuracao.

Art. 19 Ficam revogados regimentos anteriores e outras disposi¢des em contrario.



